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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
SECRETARIA GENERAL

SESION EXTRAORDINARIA DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA DEL DIA
MIERCOLES 30 DE NOVIEMBRE DEL 2016
(Miércoles 14 de diciembre de 2016)

Siendo las 10:10 a.m. del dia miércoles 14 de diciembre del 2016 se da inicio a la continuacion de la sesion
extraordinaria de la Asamblea Universitaria del miércoles 30 de noviembre y su continuacién del lunes 05,
martes 06, miércoles 07 y lunes 12 de diciembre convocada para esta fecha, con la participacién de los
siguientes miembros integrantes del maximo 6rgano de gobierno de la universidad: Vicerrector Académico-
VRACAD: Dr, Bernardo Eliseo Nieto castellanos; Vicerrector de Investigacion-VRINV, Dr. Ernesto Hashimoto
Moncayo; Decano de la Facuitad de Medicina Veterinaria-FMV: M.Sc. José Luis Vilchez Mufioz, Decana de
la Facultad de Ciencias Blolégicas-FCCBB: Dra. Adela Chambergo Llontop, Decano de la Facultad de
Ingenieria Zootecnia-FIZ: M.Sc. Carlos Pomares Neira, Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y
Matematicas-FACFyM: M.Sc. Alfonso Tesén Arroyo, Decano de la Facultad de Ingenierfa Mecanica-FIME,
M.Sc. Juan Tumialan Hinostroza; Decano de la Facultad de Ciencias Histdrico Sociales y Educacion-
FACHSE, M.Sc. Néstor Tenorio Requejo; Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables-FACEAC, M.Sc. Lino Huertas Maco; Decano de la Facultad de Agronomia-FA: Dr. Jorge Luis
Saavedra Diaz; Decano de la Facultad de Ingenieria Agricola-FIA: Dr. Victor Cornetero Ayudante; Decano de
la Facultad de Ingenieria Civil Sistemas y Arquitectura-FICSA, Dr. Walter Morales Uchofen.

Participan con voz y sin voto: Decana de la Facuitad de Enfermeria-FE, Dra. Rosario Verastegui Ledn;
Director encargado de la Escuela de Posgrado, Dr. Sadl Espinoza Zapata. Asimismo el Secretario General
de la Universidad, M.Sc. Manuel Augencio Sandoval Rodriguez.

El Rector solicita al Secretario General comprobar el quérum reglamentario, el mismo que pasa lista y
comprueba que estan presentes doce de los quince miembros habiles de la Asamblea Universitaria.

Se autoriza continuar con la lectura de los articulos.
COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

Articulo 130°. La Comision Permanente de Fiscalizacion es el 6rgano encargado de fiscalizar la gestion
académica, administrativa y econdmica de la Universidad. Cuenta con amplias facultades para solicitar
informacién a todas las instancias de la UNPRG. Esta obligada a guardar la debida confidencialidad de la
informacion proporcionada, bajo responsabilidad. Remite el informe respectivo al Rector, a la Contraloria
General de la Republica y ala SUNEDU.

Es designada por la Asamblea Universitaria por el periodo de un (01) afio.

Esta integrada por dos (2) docentes, un (1) estudiante de pregrado y un (1) estudiante de posgrado
miembros de la Asamblea Universitaria.

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

Articulo 131°. La Oficina General de Asesoria Juridica es el 6rgano encargado de la defensa legal de la
Universidad, ante el Poder Judicial, Ministerio Plblico y Entidades Administrativas; brinda asesoria legal a
los Organos de Gobierno, académicos y administrativos de la Universidad en las materias de su
competencia.

La representacién judicial de la Universidad puede ser ejercida por el Jefe de la Oficina General de Asesoria
Juridica y los abogados.

Sus funciones son:

131.1 Emitir opiniones e informes legales a solicitud del Consejo Universitario, Rector y demas érganos de
la Universidad en los asuntos que requieran orientacion juridica.

131.2 Sistematizar y difundir las normas legales relacionadas con la marcha de la Universidad.

131.3 Ejercer la defensa en los procesos administrativos, jurisdiccionales e investigaciones donde es parte
la Universidad.

131.4 Autorizar las orientaciones que se emitan en materia legal en otros érganos de la Universidad.
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131.5 Desarrollar las demas funciones que le asigne el Rector.

Depende jerarquicamente del Rector y estd a cargo de un abogado con experiencia, nombrado por el
Consejo Universitario a propuesta del Rector.

Articulo 132°. La Oficina General de Asesoria Juridica estd a cargo de un Jefe de Oficina General e
integrada por un adjunto (a), comprende tres areas de Asesoria: Contrataciones del Estado, Administrativa-
Académica y Jurisdiccional.

OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

Articulo 133° La Oficina de Secretaria General es el 6rgano encargado de organizar y controlar el servicio
de tramite documentario y archivo administrativo del Rector, Consejo Universitario y Asamblea Universitaria.
Sus funciones son:

133.1 Organiza, tramita y archiva la documentacién correspondiente al Rectorado, Consejo Universitario y
Asamblea Universitaria.

133.2 Redacta y custodia las actas de las sesiones del Consejo Universitario y Asamblea Universitario, y
refrenda las resoluciones del Consejo Universitario y Rectorado.

133.3 Organiza y tramita la expedicion de grados y titulos y los refrenda.

133.4 Actliia como fedatario y con su firma certifica los documentos emitidos en la Universidad

133.5 Otras que se le asigne el Rector.

La oficina de Secretaria General depende del Rector y esta a cargo de un Docente Principal o Asociado a
Dedicacion Exclusiva nombrado por el Consejo Universitario a propuesta del Rector. También puede ser un
funcionario a Dedicacion Exclusiva con experiencia minima de dos afios en cargos similares.

OFICINA GENERAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y RELACIONES PUBLICAS

Articulo 134°. Oficina General de Imagen Institucional y Relaciones Publicas es la encargada de disefiar,
organizar y ejecutar la difusién de las actividades de la Universidad, de establecer canales de comunicacion
interna y externa y de promover relaciones interinstitucionales.

Sus funciones son:

134.1 Programar, coordinar y ejecutar las actividades de difusion e informacion, tendiendo a preservar la
buena imagen de la Institucion ante la colectividad.

134.2 Desarrollar acciones que fomenten la comunicacion interna.

134.3 Dirigir el protocolo institucional.

134.4 Emitir con la aprobacién del Rectorado, comunicados, boletines, etc., relacionados con las actividades
administrativas y académicas de la Universidad.

134.5 Ofras que se le asigne el Rector.

La Oficina General de Imagen Institucional y Relaciones Publicas depende del Rector y esta a cargo de un
profesional especializado en el drea, nombrado por el Consejo Universitario a propuesta del Rector,

OFICINA GENERAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Articulo 135°. La Oficina General de Responsabilidad Social Universitaria es la encargada de integrar y
equilibrar las dimensiones: académica, investigacion, extensién y proyeccion social, para que la universidad
cumpla con calidad, ciudadania y criterios medioambientales su funcién dentro de la sociedad.

La UNPRG promueve la implementacion de la responsabilidad social y destina con caracter de intangible un
fondo especial correspondiente al dos por ciento (2%) como minimo de su presupuesto asignado por el
Estado, pudiendo recibir aportes de organismos del Sector Publico o Privado, nacional e internacional que la
fomenten y establecen los mecanismos que incentiven su desarrollo mediante proyectos concursales para
efecto de responsabilidad social.

Sus funciones son:

135.1 Elaborar el regiamento interno y los instrumentos de gestién en coordinacién con la Oficina General
de Planificacién y Presupuesto.

135.2 Elaborar y proponer el Plan Anual de Responsabilidad Social Universitaria.

135.3 Formular los lineamientos de politica de extension y proyeccién social.

135.4 Promover las actividades de: Practicas pre-profesionales y proyeccion Social. Estudios
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multidisciplinarios acerca de la realidad regional, nacional y su incidencia en la sociedad. Produccion de
bienes y servicios dirigidos a la sociedad. Actividades y relaciones con la industria, sector ptiblico y privado.
Practicas de campo v visitas técnicas

135.5 Asegurar el desarrollo ético de las actividades de Responsabilidad Social.

135.6 Coordinar y supervisar las actividades de Responsabilidad Social de cada Facultad.

135.7 Gestionar los recursos humanos y econdmicos para el cumplimiento de sus funciones.

135.8 Canalizar la prestacion de servicios que en materia de educacion tecnolégica y cientifica ofrece la
Universidad

135.9 Ofras que le asigne el Rector.

La Oficina General de Responsabilidad Social Universitaria depende del Rector y estd a cargo de un
profesional especializado en el area, nombrado por el Consejo Universitario, a propuesta del Rector.

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

Articulo 136°. La Oficina Central de Planificacion y Presupuesto es la encargada de asesorar a la Alta
Direccion, Facultades y demés 6rganos de la Universidad en la formulacion y evaluacién presupuestal,
estadfstica universitaria y actividades de racionalizacion institucional.

Sus funciones son:

136.1 Elaborar e diagnéstico institucional.

136.2 Elabora y orienta el Plan Estratégico, Plan Operativo Anual, Formulacion, Programacion, Ejecucion y
Control del Presupuesto, en concordancias con las normas vigentes para tal fin.

136.3 Elevar al Rector el plan estratégico y plan operativo anual de la Universidad.

136.4 Elevar al Rector el Proyecto de Presupuesto General de la Universidad y evalGa su gjecucion una vez
aprobado.

136.5 Mantener al dia la estadistica universitaria.

136.6 Coordinar con la Oficina General de Proyectos de Infraestructura las alternativas de desarrollo fisico.
136.7 Elaborar los proyectos de inversion publica.

136.8 Formular los documentos de gestion.

136.9 Oftras que se le asigne el Rector.

La Oficina Central de Planificacion y Presupuesto depende del Rector y esta a cargo de un profesional
especializado en el area, nombrado por el Consejo Universitario a propuesta del Rector.

OFICINA GENERAL DE CALIDAD UNIVERSITARIA

Articulo 137°. La Oficina General de Calidad Universitaria es el érgano encargado de elaborar y proponer
las politicas de mejoramiento de la calidad en la Universidad.

Sus funciones son:

137.1 Planificar, conducir y monitorear los procesos académicos, de investigacion y administrativos con
fines de evaluacién y mejoramiento continuo de la calidad educativa de las Facultades, Escuelas
Profesionales, Unidades Académicas, Programas y Procesos Académicos y Administrativos, asf como de las
acciones de acreditacion y certificacion.

137.2 Capacitar a las comisiones de evaluacion y comités de autoevaluacion con fines de acreditacion de
las Facultades, Carreras Profesionales, Unidades Académicas, Programas y Procesos Académicos y
Administrativos.

137.3 Publicar periddicamente los avances del proceso de mejoramiento continuo de la calidad educativa.
137.4 Promover la organizacion e interaccion de las comisiones de evaluacién y comités de autoevaluacion
de las facultades con sus pares externos, con la finalidad de intercambiar experiencias y buenas practicas
educativas.

137.5 Organizar y planificar, en coordinacién con el Vicerrector Académico y las Direcciones de Escuela, las
asignaturas de estudios generales.

137.6 Planificar e implementar, en coordinacidn con las Direcciones de las Escuelas Profesionales, la
ubicacién de las asignaturas de estudios generales, en cada curriculo y plan de estudios de la respectiva
Escuela.

137.7 Estas atribuciones se ejercen obligatoriamente en las sedes, y unidades descentralizadas y
desconcentradas.

137.8 Otras que se le asigne el Rector.

La Oficina General de Calidad Universitaria depende del Rector y esta a cargo de un Docente Principal o
Asociado, con grado de Maestro o Doctor, con no menos de tres (3) afios en la categorfa, con estudios y

3



UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIiZ GALLO
SECRETARIA GENERAL

experiencia en procesos de evaluacion de la calidad y acreditacion, designado por el Consejo Universitario a
propuesta del Rector.

OFICINA GENERAL DE COOPERACION TECNICA Y RELACIONES INTERNACIONALES

Articulo 138°. Oficina General de Cooperacion Técnica y Relaciones Internacionales es la encargada de
promover, coordinar y asesorar en la formuiacion de convenios y proyectos de cooperacion con diversas
instituciones nacionales e internacionales, publicas y privadas.

Sus funciones son:

138.1 Proponer el Plan anual de actividades.

138.2 Proponer y coordinar las politicas de cooperacién técnica y Relaciones internacionales de la
Universidad.

138.3 Promover y difundir las ofertas de capacitacion, perfeccionamiento ofrecido por instituciones a través
de cooperacién técnica nacional e internacional.

138.4 Difundir las ofertas de becas, cursos y otras formas de capacitacién de cooperacién universitaria.
138.5 Coordinar la participacién oportuna en programas nacionales e internacionales en el campo de la
docencia, investigacién, responsabilidad social, extensioén, capacitacion, perfeccionamiento, cultura y otros.
138.6 Coordinar y asesorar a las Facultades en la seleccion, programacién y formulacién de convenios
nacionales e internacionales.

138.7 Otras que le asigne el Rector.

La Oficina General de Cooperacion Técnica y Relaciones Internacionales depende del Rector y esté a cargo

de docente o profesional especializado en el area, nombrado por el Consejo Universitario a propuesta del
Rector.

Se aprueban por unanimidad todos los articulos tratados en esta sesién.

Siendo las 12:35 p.m. se dio por concluida la sesién de la Asamblea Universitaria postergando su
continuacioén para el dia viernes 16 de diciembre a las 9:00 a.m.
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